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Davoli, 06.06.2023

Ai docenti dell’istituto
Al DSGA

All’Albo

Al Sito web

Atti

OGGETTO: Awviso interno per il reclutamento di un esperto per il progetto in essere del PNRR per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto
del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali” nell’lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

TITOLO PROGETTO: “Animatore digitale: formazione del personale interno”.

Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-7550

CUP: F74D22002200006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 »;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la comunicazione prot. n. AOOGABMI/91698 del 31-10-2022, emanata nell’ambito del PNRR, Articolo
1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n.
222, articolo 2 -Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
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Missione 4 — Componente 1- del PNRR;
VISTO I'avviso codice M4C112.1-2022-941 “Animatori digitali 2022-2024";

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 11-08-2022 riportato in oggetto il quale prevede
che ciascuna Istituzione Scolastica sia beneficiaria di somma di € 2.000,00 distribuita nelle annualita 2022/23
e 2023/24;

VISTO il progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” inoltrato da questo Istituto in data
14-11-2022;

CONSIDERATO che il progetto dovra essere attuato nelle annualita 2022/23 e 2023/24;

VISTA la nota di autorizzazione della succitata candidatura per I'attuazione del progetto del 17/03/2023
prot. n. 42398;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 27/02/2023 prot. n. 24917,

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 06/04/2023 prot. n. 1120/U;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto PNRR - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’ambito della linea diinvestimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 & richiesta la figura del docente formatore
esperto nel campo specifico degli animatori digitali ed una buona conoscenza della realta dell'lstituto;
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi alle persone fisiche approvato dal Consiglio d’Istituto il
15/05/2023;

CONSIDERATA la rilevanza del ruolo, nell’ottica del continuo miglioramento del servizio e dell’offerta
formativa dell’lstituto, si richiedono competenze tecniche e capacita organizzative;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento;

EMANA

Il presente avviso interno per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docenti esperti interni
aquesto lIstituto, per l'attuazione dell'Azione "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitaleper il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, per gli aa.ss. 2022/2023
e 2023/2024.

Art. 1 Compiti dell’esperto

Il progetto e finalizzato a garantire attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita
diformazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate
e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti. La finalita complessiva
e quella di realizzare percorsi che incidano nelle pratiche quotidiane di educazione digitale con effettive
ricadute sull’apprendimento delle competenze digitali da parte delle studentesse e degli studenti e di
digitalizzazione dei processi amministrativi e dell’organizzazione scolastica.

Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024
e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E previsto un unico intervento che portera alla formazione del
personale scolastico articolato anche su piu attivita che, laddove opportuno, potranno essere trasversali alle
figure professionali coinvolte. Le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di personale
pari a 20 unita.

| contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la
trasformazione digitale sia didattica che amministrativa e con gli altri strumenti di programmazione della



scuola, a partire dal Piano triennale dell’offerta formativa, anche al fine di potenziare le azioni previste dal
Piano nazionale per la scuola digitale e dal Piano nazionale di ripresa e resilienza in materia di didattica
digitale.

Art. 2 Criteri di selezione

La selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico tramite I'attribuzione dei punteggi secondo la tabella di
valutazione sotto riportata:

Titoli culturali Punteggi
1 | Laurea (vecchio ordinamento o 5 punti
magistrale)
2 | Laurea triennale 3 punti
3 | Corsi di aggiornamento/ formazione su tematiche 2 punti per titolo (fino
inerenti alle tecnologie e gli ambienti di det’;"\”’:ax di 3) MAX
apprendimento
4 | Certificazioni informatiche 2 punti per titolo (fino
ad un max di 2) MAX 4
PUNTI
Titoli professionali Punteggi
1 | Animatore Digitale 5 punti per ogni anno di
esperienza lavorativa
MAX 15 PUNTI
2 | Partecipazione a progetti PON/POR con incarico di Lpunto per ogni
. Incarico
Progettista
MAX 3 PUNTI
3 | Partecipazione a progetti PON/POR con incarico di Lpunto perogni
Incarico
Collaudatore
MAX 3 PUNTI

4 | Esperienze come esperto formatore nell’ambito dei Lpunto per ogni
Incarico

progetti PON-POR MAX 3 PUNTI

5 | Gestione piattaforme online MIUR/INDIRE e 5 punti per ogni anno

dell’Istituzione scolastica - rete telematica / sito web | 9 esperienza
lavorativa max 15

punti

Totale

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le
esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei
titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Art. 3 Conferimento dell'incarico

A parita di punteggio verra data precedenza al docente anagraficamente piu giovane. L'esito della selezione
sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata sul Sito WEB all’Albo online.
L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio.



Art. 4 Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, sara corrisposto un compenso pari ad euro 2.000,00
omnicomprensivo di tutti gli oneri, per le attivita progettuali legate I'attuazione del Progetto PNRR —

“DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE
SCOLASTICO” - AZIONE “COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI NELL’AMBITO DELLA LINEA DI
INVESTIMENTO 2.1” - AA.SS. 2022-2024 e verra liquidato a seguito di regolare espletamento delle attivita
previste nell’avviso di selezione e dovra essere dettagliatamente documentato.

Il compenso sara erogato in dipendenza della disponibilita delle risorse effettivamente erogate a seguito della
gia comunicata formale assegnazione.

Art. 5 Presentazione istanza di partecipazione

| docenti dell’lstituto sono invitati a presentare la propria candidatura per l'incarico di docente esperto
interno per |'attuazione Progetto PNRR - COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI NELL’AMBITO DELLA
LINEADIINVESTIMENTO 2.1” - AA.SS. 2022-2024 entro le ore 14.00 del 16 giugno 2023, al protocollo di questo
istituto, brevi manu, corredata di Curriculum Vitae in formato europeo, utilizzando i modelli allegati al
presente avviso.

Art. 6 Trattamento dati personali

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) (UE/2016/679) e del
D.lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell’Istituto
Comprensivo di Davoli Marina per le finalita di gestione della selezione ove potranno essere trattati anche
in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il titolare del trattamento dei dati
e il Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Valerio Antonio Mazza

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 del D.Igs. n.39/199



