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Al personale in servizio nell’'lstituto
Albo Sindacale
LORO SEDI

Oggetto: SCIOPERO GENERALE 25 SETTEMBRE 2023 INTERA GIORNATA.
CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei).
Personale interessato allo sciopero: Docente e Ata atempo determinato e indeterminato.

VISTA la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed &
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

RENDE
NOTO

Che la seguente Associazione sindacale ha proclamato la seguente azione di sciopero:

SCIOPERO GENERALE 25 SETTEMBRE 2023 INTERA GIORNATA
CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)
Personale interessato allo sciopero: Docente e Ata atempo determinato e indeterminato

MOTIVAZIONI

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione
buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docenti meritevoli - inserimento
aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo
che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita
docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica
ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.

INVITA
le SS.LL. in indirizzo a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quinto giorno dalla comunicazione
della proclamazione dello sciopero la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver
ancora maturato alcuna decisione al riguardo, utilizzando eventualmente il modello in allegato.
Il Dirigente Scolastico
Valerio Antonio Mazza

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2, D.Igs. n. 39/93
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